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	UNVANI
	Şef


	ARANAN ÖZELLLİKLER
	1-657 Devlet Memurları Kanununun 48.maddesinde tanımlanan şartları taşımak 
2-Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında en az iki yıl veri hazırlama ve kontrol işletmeni,bilgisayarişletmeni,teknisyen,programcı,şoför,öğretmen,kütüphaneci,mütercim,tekniker,mühendis,psikolog,mimar,diyetisyen istatistikçi ,restaratör, hemşire,laborant grafiker ve çözümleyici kadrosunda olmak üzere fakülte ve dört yıllık yüksekokul mezunları için dört yıl,diğer yüksekokul mezunları için en az altı,lise mezunları için ise en az yedi yıl toplam memuriyet hizmeti bulunmak



	ÇALIŞMA ORTAMI
	Büro


	ANA SORUMLULUKLAR
	           1-Büro ‘daki iş ve işlemlerin iş akımına uygun olarak süratli, verimli ve güvenli yürütülmesini sağlamak
 2-Vali’nin vereceği diğer görevleri yapmak 


	YETKİ VE KARAR ALMA
	İkinci derecede imza yetkilisi


	Hazırlayan
	Kontrol Eden
	Onaylayan


	Birim KYSS
	Birim Müdürü

	Yönetim Temsilcisi
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